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CODIGO DE CONDUTA ETICA

Da Aplicabilidade do Cédigo:

O presente “Cédigo de Conduta Etica” aplica-se aos membros dos 6rgdos e seus respectivos
comités, colaboradores, estagiarios, aprendizes, prestadores de servi¢co e qualquer pessoa fisica
ou juridica de direito publico ou privado que atue em nome ou com a Ready Engenharia, seja em
sua sede ou filiais.

O “Cddigo de Conduta Etica” sera frequentemente revisado e atualizado conforme a dinamica
s6cio empresarial, sendo que sera revisto, pelo menos, no prazo de um ano — sendo que sera de
responsabilidade da governanga corporativa com aprovagao do conselho de administragéo

Logicamente é impossivel esgotar todas as possibilidades e ocorréncias do exercicio do objeto
social neste cédigo, porém as regras que aqui emanam servirdao de lastro para que vocé possa
se embasar e tomar a atitude, com base na sua pro atividade, desde que avaliados os riscos e
consequéncias de seus atos, cabendo inclusive o pedido formal de auxilio.

Assim sendo, antes de qualquer ato, vale-se lembrar do bom senso, portanto, requisitamos que
vocé se indague dos seguintes questionamentos:

a) Se eu praticar este ato, irei prejudicar a Ready Engenharia?
b) O ato praticado prejudica os demais colaboradores?
c) Estou agindo contra as regras, desobedeci a lei e foi a minha a melhor deciséo?

Se apds responder essas perguntas vocé verificar que foi o melhor para a empresa, entao
parabéns! Vocé agiu com razoabilidade, eficiéncia, ética e com sentimento de pertenca a
empresa.

Se apds responder essas perguntas vocé verificar que agiu em desacordo com o
comprometimento com a ética, procurara imediatamente, seja de maneira virtual ou presencial o
agente responsavel pelo comité de ética da empresa, para que a empresa possa tomar as
medidas cabiveis.

Na hipoétese de descumprimento, para aplicagéo ou inaplicagéo da penalidade, sera levado em
conta a gravidade do dano causado, a conduta do colaborador dentro da Ready Engenharia, isso
se deve, pois se for constatado pelo comité de ética que o erro ocorreu de boa-fé, a variar do
caso, servira de aperfeicoamento dos procedimentos a serem adotados.

E dever de todos resguardar a companhia de todo e qualquer desvio de que venha a ter
conhecimento, ainda que aparente. Assim, caso vocé se depare com situacdes que possam
configurar ndo conformidades, reporte a Central de Denuncia da Ready Engenharia de forma
tempestiva, honesta, razoavel e responsavel, detalhando atitudes ou praticas que nao observem
as diretrizes deste Cdédigo.

Dos nossos valores:
Os valores READY ENHENGARIA sio as expressoes que verdadeiramente impulsiona a empresa
no que tange ao seu posicionamento organizacional:

©® Compromisso: Desenvolver uma gestdo baseada no progresso continuo, estimulando a
interacao, o esforgo e a contribuigao de todos para que os resultados sejam alcangados.

© Lideranca: Assegurar a visao de longo prazo, impulsionando a busca de formas inovadoras
com inteligéncia, criatividade e utilizagao dos recursos que dispomos.
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© Integridade: Assumir conduta honesta, transparente, coerente, austera e responsavel em
todas as agdes que implementamos.

© Confianga: Construir relagdes baseadas na consideragao pessoal e profissional, oferecendo
respaldo a todos aqueles com os quais nos vinculamos.

© Respeito: Manter atitude prudente orientada ao crescimento, com espirito de autocritica e
consciéncia de nossas virtudes e debilidades.

Dos compromissos de conduta

Referéncia: “Sé todo em cada coisa”, ou seja, seja o melhor em cada ato praticado, para que
assim seja exemplo ao proximo — obrigagao esta que incumbe desde a alta administracdo que
integra os 6rgaos da sociedade, assim como a todos os demais colaboradores — aqui o exemplo
€ a maior virtude, para que cada funcionario e prestador de servigo se sintam integrados e
pertencentes a um so ente!

Credibilidade: Cada colaborador leva consigo o nome Ready Engenharia, seja dentro ou fora da
empresa, neste sentido, ninguém tem uma segunda chance de causar uma primeira boa
impressao. Nesta toada, quaisquer atos de quaisquer membros que atente contra os principios e
reputagdo da empresa ao praticar crimes ou atos vexatorios, seja em horario de expediente ou
nao, sera considerado quebra de decoro profissional, podendo acarretar, inclusive sancoes
disciplinares.

Primazia do Interesse da Empresa sobre o Interesse do Particular: O interesse da empresa
sempre prevalecera sobre o interesse do particular, portanto nenhum ato podera ser tomado pelo
colaborador ou pela Alta Administragdo em detrimento do beneficio que poderia conseguir para
a empresa, pois estabelece-se uma relagdo de confianga para com os colaboradores;

Responsabilidade pela pratica de atos: Todos os colaboradores tém o dever de atuar com
probidade, prestar contas dos atos que praticarem, nos ditames internos, e mais, sempre
apresentar quando for demandado. Assim como todo e qualquer colaborador ou prestador de
servigo sera responsavel no limite de suas atribuicdes quando causar dano a empresa ainda que
de forma culposa.

Proatividade: No ramo de atuagdo da Ready Engenharia € comum intercorréncias que seréao
necessarias rapidas e eficazes acdes a serem tomadas pelo colaborador em momento de
urgéncia e a empresa espera do colaborador a coragem para a tomada de decisoes, desde que
respeitado nossos valores, a ética, a boa-fé e a proporcionalidade.

Profissionalismo: Dentro deste conceito se extrai um grande termo: cooperagao! Esperamos de
nossos colaboradores a unido de ideias alinhadas para o desenvolvimento da atividade, assim
como o compartilhamento de conhecimento e experiéncias para a prestagdo e execugao de
servigos no mais alto nivel.

Senso critico, transparéncia e inovacao: Dentro da Ready engenharia é necessério a critica,
porém uma critica construtiva habil a convidar os demais colaboradores a refletir se € o melhor
caminho a se seguir, aliado a isso, sempre que necessario 0os colaboradores deverdao se
comprometer com a inovacgao, buscando o melhor ao cliente, porém sempre com transparéncia
no tocante as informacdes para com os colegas de profissdo e tomadores dos servigos.
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Dos deveres e obrigacoes

+ Segurancga: Consiste em dever de a Ready Engenharia ofertar a todos os colaboradores em
suas dependéncias, condicbes saudaveis e seguras de trabalho para os seus empregados, mas
para isso, precisaremos da colaboragéo de cada um dos colaboradores:

a) Participar dos treinamentos de segurangca no trabalho ofertados pela Ready
Engenharia;

b) Seguir as politicas internas;
c) Cuidar um do outro, assim como aceitar ser cuidado;

d) Executar as atividades de trabalho apenas quando possuir os conhecimentos
necessarios, com consentimento e com os equipamentos necessarios;

e) Sem proativo em emergéncias, assim como comunicar os demais colaboradores e
superiores quando se tratar de condigées de insegurancga que surgirem, inclusive
que exerca o direito de recusa de praticar um ato quando este o colocar em
iminéncia de risco de vida.

f) Realizar o ASO dentro prazo estipulado;

g) Respeitar a vida, integridade e meio ambiente em quaisquer atos que for praticar e
em caso de duvida ou inseguranga comunicar o superior hierarquico.

Da urbanidade entre colaboradores:

Garantir um ambiente de trabalho integrativo, com promocao e acolhimento da diversidade de
cultura, raga, cor de pele, origem étnica, nacionalidade, posicdo social, idade, religido, género,
orientacdo sexual, estética pessoal, condigao fisica, mental ou psiquica, estado civil, opiniao,
convicgao politica, identidade de género ou qualquer outro fator de diferenciacdo individual,
garantindo a equidade, a igualdade de oportunidades e a valorizagao profissional baseada na
meritocracia;

Mitigar, nao praticar e nao ser conivente com qualquer tipo de comportamento agressivo ou de
violéncia fisica e psicoldgica, inclusive assédio moral ou sexual, além de acolher a pessoa que
relata ser vitima de tais praticas;

Nao obter, armazenar, utilizar ou repassar material de cunho pornografico ou que contenha
conteudo inapropriado ou ofensivo;

Denunciar imediatamente qualquer atitude de violagdo de direitos humanos, de natureza
preconceituosa, discriminatdria ou violenta que tenha testemunhado;

+ Do sentimento de pertenca e cuidado com os bens da empresa:

Os colaboradores deverao colaborar e zelar pela manutengao de todo e qualquer bem da Ready
Engenharia, sejam eles tangiveis ou intangiveis, portanto, para implementar o cuidado de
vigilancia, protecao e seguranga, incumbe ao particular:

Cuidar dos materiais fungiveis ou infungivel, consumiveis ou ndo consumiveis, tangiveis ou
intangiveis, assim como deverao reportar para a central de denuncia casos de identificacdo de
uso, apropriagao ou doagao improprios ou evidente desperdicio;

Salvo expressa autorizagao, nao promover ou participar de atividades religiosas durante o horario
de trabalho ou fazer uso dos recursos da empresa com esta finalidade;
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Nao praticar atividades que nao tangem a empresa em horario de expediente, assim como nao
utilizar os ativos para atividades pessoais ou particulares de compra e venda, de oferta de
servigos ou de propaganda, bem como nao induzir ou incentivar colaboradores a fazé-lo.

+ Da Protecéao de Dados:
Consiste em dever da Ready Engenharia a protecao dos Dados Pessoais, porém para isso & dever
dos colaboradores:

O Tratar os dados pessoais para os fins devidos sem qualquer desvirtuamento;
O Cumprir com as diretrizes das normas da LGPD;

O Cuidar para exigir apenas os dados necessarios para o fiel cumprimento de uma atividade,
armazena-los e descarta-los quando oportuno;

O A Ready Engenharia devera salvaguardar pela confidencialidade e autenticidade das
informacgdes corporativas e de todos os dados pessoais que estejam em seu poder, inclusive
os obtidos durante reunides ou tratativas Para tanto, sdo deveres de todos os seus
colaboradores: zelar pelo sigilo, ndo distribuir credenciais de acesso, compartilhar as
informacdes necessarias com quem solicitar e fundamentar o uso dos dados, descartar de
forma segura toda e qualquer informagao, assim como designar o responsavel pelo
armazenamento de informacgdes confidenciais e ter lastro de rastreabilidade de todos os
envolvidos na operagao.

+ Do relacionamento corporativo:

Compete a Ready Engenharia desenvolver praticas versateis e polivalentes que se amolda aos
gostos do cliente sem com que prejudique a identidade de nossa empresa, porém, para isso
necessita-se dos colaboradores para:

O Pactuar com atos de lealdade e boa-fé, porém jamais compactuar com atos de corrupgao ou
lesivos a terceiros;

O Estar acompanhado de representantes competentes para o bom desempenho da atividade
empresarial, seja dentro ou fora das instalagcdes da empresa, porém jamais firmar declaragdes
publicas sem a expressa autorizagao da empresa.

O Estabelecer parcerias estratégicas e de negdécio que busquem contribuir de forma efetiva para
o crescimento mutuo e o desenvolvimento da empresa;

O Nao solicitar, receber, oferecer ou conceder brindes, presentes, hospitalidades ou
contrapartidas de patrocinio em desacordo com as normas internas da empresa ou com a
legislagao aplicavel;

O Realizar uma comunicacdo transparente, verdadeira e correta, facilmente compreensivel e
acessivel a todos os interessados, e uma publicidade fundada nos valores e principios
estabelecidos neste Codigo;

O Requerer das empresas prestadoras de servicos que seus empregados respeitem os
compromissos de conduta definidos neste Cédigo
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POLITICA EMPRESARIAL

A Politica empresarial é a traducao das diretrizes READY ENGENHARIA, que sdo colocados
em pratica diariamente para atingirmos a qualidade de nossos servigos, a seguranga de
nossos clientes, a preservagcao do meio ambiente e a satisfacdo dos nossos colaboradores.
Nos comprometemos a:

© Atender todas as especificagdes técnicas e administrativas dos nossos clientes,
parceiros, mantendo sua integridade;

© Buscar exceléncia nas execugdes, praticando sempre da melhor forma técnica, agindo
com foco na verdade;

®© Ser proativo, contribuindo para o desenvolvimento das obras e projetos, na busca da
reducao de custo e aumento da lucratividade e produtividade;

® Cumprir e fazer cumprir o procedimento de seguranga meio ambiente e saude, assim
como todos os procedimento internos do sistema de gestao integrada e da qualidade;

© Respeitar a todos, sem preconceitos raciais, culturais, religiosos e ideoldgicos, sempre
preservando a integridade de cada colaborador;

®© Ser consciente de nossas capacidades em contribuir de forma socialmente responsavel
com o desenvolvimento de nosso pais.

®© Ser reconhecida como a melhor empresa do segmento de mercado que atua
insistentemente na busca de solugdes inovadoras com tecnologia de vanguarda para ser
aplicados em suas obras e projetos;

®© Agir com legalidade, mediante a pratica da ética, da boa conduta, dos bons principios e
da transparéncia na conducgao institucional da nossa empresa e no gerenciamento dos
nossos negocios.

POLITICA DA DISCIPLINA

A READY ENGENHARIA estabelece através da politica de disciplina, onde cada colaborador,
sabedor de seus deveres, direitos e obrigagdes para com a READY ENGENHARIA, devera
cumprir de maneira natural e sem qualquer constrangimento, as normas, procedimentos e
instrugdes de trabalho estabelecidas pela READY ENGENHARIA, que estdo dentro dos
direitos constitucionais do trabalhador e respeito a pessoa humana.

Como forma a garantir o cumprimento das normas de seguranga, condi¢ées trabalhistas e
todas as agdes dos colaboradores para com a organizagcdo, a READY ENGENHARIA
estabelece o procedimento - PDG (Plano Diretor da Gestao), como forma de garantir o
cumprimento das politicas e premissas estabelecidas.

A responsabilidade de aplicagédo da Politica da Disciplina - fica a cargo do CEO com aprovagao
final do conselho de administragao.

POLITICA SSMA

A politica de seguranca, salde e meio ambiente é a tradugédo das nossas agdes. O processo
€ capitaneado pelo Procedimento de SSMA, que direciona as melhores praticas
impulsionando a gestao organizacional a seguranca das agdes ante a legislagdo em vigor. Nos
comprometemos a:
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®© Assegurar a legislagao e outros requisitos na busca da melhoria continua dos nossos
processos e procedimentos de saude ocupacional, meio ambiente e seguranga do
trabalho;

®© Motivar, capacitar e treinar constantemente seus colaboradores com inovagdes
tecnolégicas em seguranga do trabalho tanto no ambito operacional quanto
administrativo;

®© Buscar agdes preventivas quanto aos riscos ambientais, boas praticas na reducgao da
poluicdo e desenvolvendo métodos que impactem positivamente no meio ambiente;

© Garantir a preservagao da integridade fisica dos nossos colaboradores, através de analise
de risco, proporcionando um ambiente com condi¢ées adequadas de seguranca e
higiene ocupacional;

®© Agirde forma incessante em busca da exceléncia na segurancga, qualidade e atendimento
das nossas obras e projetos em quaisquer segmentos de mercado.

RESPONSABILIDADE SOCIAL

Nossa postura e comportamento buscam a promogédo e o bem-estar do publico interno e
externo. Praticamos voluntariamente agdes sociais através harmonizando o universo em
busca de condic¢ao social igualitaria que contribua com o desenvolvimento do nosso pais.

Neste sentindo, nossos colaboradores buscam atuar, participar e contribuir com as agdes
sugeridas pelo comité corporativo da READY ENGENHARIA, onde periodicamente doamos a
instituigdes carentes o que previamente identificamos como necessario, através do nosso site
de Recursos Humanos.

DECLARAGAO INSTITUCIONAL

MISSAO:

Contribuir com exceléncia no desempenho das industrias com solugdes inovadoras que
sugiram melhorias continuas nos processos com padrdes de qualidade percebida, segurancga
operacional e sobretudo na prestacdo de servicos com diferencial de mercado através de
especialistas altamente treinados e capacitados.

VISAO:

Tornar-se, de forma consolidada, em uma das melhores empresas de engenharia do mercado,
atuando com mobilidade, flexibilidade e maestria no atendimento tecnoldgico, sustentavel e
responsavel.

VALORES:
Os valores READY ENHENGARIA s3o as expressdes que verdadeiramente impulsiona a
empresa no que tange ao seu posicionamento organizacional:

©® Compromisso: Desenvolver uma gestdo baseada no progresso continuo,
estimulando a interagcdo, o esforco e a contribuicdo de todos para que os
resultados sejam alcangados.

© Liderancga: Assegurar a visdo de longo prazo, impulsionando a busca de formas
inovadoras com inteligéncia, criatividade e utilizagao dos recursos que dispomos.
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© Integridade: Assumir conduta honesta, transparente, coerente, austera e
responsavel em todas as agdes que implementamos.

® Confianga: Construir relacdes baseadas na consideragao pessoal e profissional,
oferecendo respaldo a todos aqueles com os quais nos vinculamos.

© Respeito: Manter atitude prudente orientada ao crescimento, com espirito de
autocritica e consciéncia de nossas virtudes e debilidades.

INSPIRAGAO:

Mudar a rotagcdo do mercado industrial através de atendimento personalizado gerando
indicadores de performance com resultados transparentes e satisfatérios através de
planejamento, prazo, garantia e qualidade percebida na conducédo e entregas com um time de
especialistas em solucdes amplas. E isso que nos conduz a maestria e nos impulsiona a buscar
sempre melhoria continua em todos 0os nossos segmentos de mercado.

O QUE QUEREMOS:
E nosso desejo “ser o elemento transformador”. Entendemos a importancia de construir um
legado com nossos clientes gerando transformacao sustentavel, econémica e social.

O QUE NOS MOVE:

Participar, como agente transformador, do processo de oportunidades de negodcios, com
inovagdo na aplicagdo de engenharia eletromecanica e civil, projetos, planejamento e
fornecimento de mao de obra especializada que estejam concomitantes aos nossos ideais,
seguindo os padrdes técnicos estabelecidos pelos nossos principios.

SOLUCOES READY:
SEGMENTOS INDUSTRAIS:

Quimicas
Petroquimicas
Fertilizantes
Alimenticias
Farmacéuticas
Plasticas

OOOOOO

ESPECIALIDADES:

© Caldeiraria:
Fabricamos e montamos pecas sob medidas, como: ventiladores, sistema de exaustao,
transporte pneumatico, maquinas, equipamentos, tubulagdes de inox e ago carbono e
insuflamento, para todo universo industrial.

©® Galpdes
Atuamos em todo processo de planejamento, projeto, fabricagdo e montagem de galpdes
em estrutura metalica ja envolvendo instalagao elétrica, hidraulica e climatizacdo, além da
preparacao do solo, podendo ser industrial e/ou comercial.

®© Civil
Atuamos em obra civil no dmbito industrial e em projeto do governo Federal. A READY
ENHENGARIA ao longo da trajetéria de sucesso tem acumulado inimeros projetos de
construgdo que valida sua expertise na area em desenvolver construgdes, reformas e
demoligdes.
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Estrutura metalicas

Desenvolvemos a formatagado base da estrutura necessaria de acordo com o projeto inicial
do cliente e/ou elaboramos o projeto base como sugestao técnica para implementacéao ja
com todos os calculos estruturais, em seguida fabricamos e por fim instalamos, coberturas,
mezaninos, passarelas, pontes e adequagao NR12.

Projetos de Engenharia

Atuamos com o desenvolvimento de projetos, podendo ser de acordo com as especificacdes
do cliente ou definidas pelo nosso site de projetos que desenvolve com base na engenharia
basica todas as premissas e requisitos para solugao técnica da industria, tanto da engenharia
eletromecénica quanto civil.

Mao de obra técnica:

Alterar as imagens colocando algo mais contempordneo e impactante para o
posicionamento desejado, mas manter o descritivo que elenca fungdes. Alterar o descritivo
de posicionamento para:

Uma das nossas solugdes é o fornecimento direto de mao de obra qualificada para atender
as necessidades da vossa industria em regime de homem hora trabalhado. A selegéo,
treinamento e capacitacao é nossa responsabilidade. Ficando para nosso cliente a satisfagao
de contar com um time altamente preparado para realizar suas tarefas diarias.

PILARES:

©
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Montagem Industrial

A READY ENHENGARIA atua no planejamento e na execug¢dao de montagem industrial em
nossos segmentos de mercado, com especialidade nos tramites processuais, como
planejamento, projeto, execucdo e solugcbes de engenharia basica e operacional
considerando obras de curto, médio e longo prazo.

Manutencao Industrial

A READY atua na gestdo dos ativos “fullservice”, realizando o planejamento e fornecendo
mao de obra especializada, visando implementar as disciplinas exigidas pelos clientes e
buscando performance diferenciada para ampliar os resultados operacionais, tanto de forma
preditiva quanto preventiva e corretiva.

Desenvolvimento de Projetos

A gestao de projetos € uma area de negécios da READY ENHENGARIA que, por meio de
diagndstico altamente técnico, permite aos nossos clientes alcangar os objetivos
operacionais, trazendo as melhores praticas de mercado para a gestdo e a tecnologia
aplicada em projetos contemporaneos com solugbes inovadoras que geram resultados
eficazes nos processos implementados.

Fabricacéao

A READY ENHENGARIA atua na no desenvolvimento e planejamento e projetos na
fabricagao de equipamentos, tubulagdes e estruturas metalicas, visando implementar novos
conceitos de fabricagdo com tecnologia avangada que reduz prazos e pregos e com
instalacao de alta performance com um time altamente capacitada para assegurar e garantir
os melhores resultados.

Licitacao Publica
Atuamos amplamente nas frentes publicas através de licitagdes em prefeituras nos 5.568
municipios do pais. Temos um time de especialistas dedicados a desenvolver projetos,
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fabricar estruturar, transportar e por fim, instalar de forma agil e dentro dos melhores
padrdes técnicos exigidos pela norma técnica.

e Projetos
e Fabricacao e
e Montagem de estrutura metalica para galpoes

A construgédo de galpdo envolve sistema elétrico, hidraulico e climatizacdo, além da
preparagao do terreno e fundacgao para sustentacao da estrutura.

Instalacao de Caldeira e Gerador de vapor
A READY ENHENGARIA atua no desenvolvimento para viabilizar instalagdes de caldeiras e
geracao de vapor de agua com alta pressao e temperatura.

Nossos projetos buscam captar as necessidades dos clientes com a énfase na viabilidade
econdmica e com isso direcionamos para as melhores praticas de mercado garantindo e
assegurando os resultados esperados na cogeragao de energia limpa.

Nossas acoes seguem todas as exigéncias e especificagdes técnicas para montagem.
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